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若你能，想做甚麼？(貼近人群系列)
講者: 劉少銘主任牧師

經文: 路加福音 7:1-10
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講道視頻重溫

        百夫長，顧名思義，是統令一百位士兵的官員。當時有十夫長、百夫長、千夫長的軍階。耶穌在世

時，羅馬帝國軍隊編制是一營有十團共 6000 名士兵，一團六連，每連一百名兵丁。上面有千夫長和巡

撫 。換句話說，百夫長就是連長的軍銜。聖經提到百夫長都給人留下好印象。例如 :  1） 百夫長親眼看

見耶穌受難的事，把榮耀歸給神，並評價耶穌「這真是個義人」 （路 23:47）。2） 百夫長哥利流是個義

人，有憐憫人的心 （徒 10:22） 。3）百夫長確認保羅的羅馬人身份。身為羅馬人，受法律保護，不能

或不法用刑 (徒 22:26) 。百夫長通常是外邦人，這裡是奉派前來襄助希律安提帕之兵力羅馬人。今天所

讀的經文中，看見這位百夫長幾樣特出之處：1）他對僕人的關心； 2）他與猶太長老的關係； 3）他對

耶穌權柄的認可。 

首先，他對僕人的關心 (路加福音 7:1-3)
        為僕人求耶穌是不尋常的事。（路 7:1-3）按當時實況來說，僕人是奴隸。古代對奴隸的看法有別。

奴隸是戰敗國俘虜，可能透過國與國之間的買賣淪為奴僕。他們被賣到不同的地方，做礦工，做苦役，

或家奴。舊約對奴隸的法律是蠻人道的，奴僕也要受尊重的。若有需要給他們娶妻成家。羅馬時代的奴

隸不分種族，多數的奴隸有望在三十歲前就可得釋放(古代需要大量勞動力）。他們的服務是多元及專業

化。好像對待約瑟  (創世記) 一樣，若有能力的，可以從少訓練他們，並交給他們責任，分派他們去管

理家業。某些奴隸過得甚至比貧窮的自由人好，以致有人是自願賣給別人當奴僕。這裡，百夫長為僕人

求耶穌。這僕人是他「所寶貴的」，即尊敬的、器重的； 可能是他得力助手。馬太福音補充說，這僕人

是患癱瘓病。躺在家裡，甚是痛苦。 (馬太福音 8:6) 為他尋求最好的幫助，百夫長風聞耶穌，但相信耶

穌能醫治他的僕人。

其次，百夫長與猶太長老的關係(猶太長老對他的評價) (7:3, 4-5) 
        百夫長託一些猶太人的長老去，要求耶穌來醫治他的僕人。一位官員可以有權命令或要求百姓為他

辦事。「託」即委託，這字有差派/打發的意思。換句話說，是百夫長打發猶太人的長老去見耶穌。我們

問： 「長老和百夫長的交情如何？」長老為他講好說話是不尋常的事。聖經形容長老的態度是「切切

地求耶穌」 (4 節)。長老們表示百夫長配得耶穌來幫助他。因他： 1） 善待百姓 – 使民愛戴。2） 尊重

他們的敬拜/信仰生活； 承擔起建造會堂有關的所有事情。（相比當時外邦人的官對猶太信仰的態度，百

夫長是絕不平凡。 大多數官員是好譏諷的人。外邦人都信仰異教，對猶太人的信仰大多是若不是反感，

就是沒有好感，一般而已。這裡的百夫長可能是「敬畏神的人」與使徒行傳 10 章的百夫長一樣。但可

能沒有公開自己信仰的真實一面。否則不會留意耶穌行踪。

第三，他對耶穌權柄的認可 (路加福音 7:6-8)
        我們可用謙卑來講明百夫長的態度。他認為耶穌到他家是他不配的。（7:4 「配」； 7:8「不配」）。百

夫長用三個用詞去婉拒： 不必勞駕、不敢當、不配。1） 不必勞駕 ( μὴ σκύλλου )– 不讓你煩惱。馬太福

音 9:35 用「困苦流離。」可看成「週車勞動」。2） 不敢當 ( οὐ  ἱκανός   ) ； 這詞讓我們想起施洗約翰說

他替耶穌提鞋也沒有資格時，就是用這詞 (馬太福音 3:11)。意思和數量有關，即太多或太少了； 或不足
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夠 (例： 足夠時間， 徒 8:11)。3） 不配 (  οὐδὲ ἐμαυτὸν ἠξίωσα  )：沒有相等價值 (not equal in value)。
在他人眼中，百夫長配得，值得耶穌去幫他 (7:4)。 百夫長眼中卻認為不配得 (沒有相等價值去衡量) 
(7:8)  。保羅在以弗所書 4:1 說「行事為人與蒙召的恩相稱」，相稱就是這個意思。原來，他阻攔耶穌到

他家不是出於他的傲慢，而是內心反映出極為不配的想法。簡單一句說： 「我沒權叫耶穌來。也沒有

這資格。」 百夫長肯定耶穌有權出命叫他的僕人康復。他把軍中管理應用在屬靈的事上。軍人要對有

權柄的將領有服從的態度。百夫長用外面的管理來體會神國度的事 (第 8 節)。今天，外面學到的事物可

以與教會的服事互相配合，有互補的作用。但要小心，在教會的服事和管理中，要保留一點空間讓神介

入，讓神為我們創造不可能的事，為我們創造奇蹟。一般企業按我們有限資料去籌劃。想怎樣做，先看

我們有沒有資源； 沒錢不要做 （no money no talk）。教會在神的國度中，要看神給我們甚麼願景，我們

求神的供應、加添、補足。我們做事者不單運用自己的才能，也要學習信靠神。百夫長用外面的管理原

則幫助他更加信靠神。他相信主的話能夠成就美事。這正是猶太人所缺乏的信心和眼光。百夫長相信耶

穌一句話能趕出病魔。

耶穌誇讚他的信心

        耶穌「希奇」他的信心。 福音書兩次記載耶穌「希奇」都與信心有關。1） 希奇 （或詫異）以色

列的的不信 (馬可福音 6:6)； 2） 希奇外邦人的信心 。除了百夫長外，耶穌還誇讚迦南婦人的信心 (馬
太福音 15:28) 。耶穌聽見的不是百夫長對他權柄的肯定，而是他的信心。 甚麼是信心？1） 信心包括委

身； 甘心服在權柄下面。 2） 承認耶穌的權柄，3） 順從祂的教訓和指導； 4） 相信神的話語 。

總結

        帶出三方面的勸勉： 1） 百夫長與父親角色、2） 百夫長與信徒角色、3） 百夫長與領導角色。

首先，百夫長與父親角色。將父親比作「百夫長」可以說是對父親形象的一種高度讚揚。 百夫長作為

羅馬軍隊中的一個重要軍銜，不僅是軍隊的領導者，更是士兵們的榜樣和保護者。 以下是從「百夫長」

角度來看父親形象的一些特質：1） 領導能力：父親在家庭中也扮演著領導者的角色，引導家庭成員面

對生活中的各種挑戰。2） 責任心：父親同樣肩負著家庭的責任，保障家人的幸福和安全。3） 智慧與

決斷力：父親在家庭中也需要運用智慧和決斷力來處理各種問題，提供指導和建議。4） 堅韌不拔： 父
親也需要在生活中展現出堅韌不拔的精神，為家庭樹立積極的榜樣。5） 保護與關愛：父親同樣關愛家

人，保護他們免受傷害，並提供無私的愛與支援。6） 榜樣作用：父親通過自己的行動和品格，成為子

女們學習的榜樣，教曉他們如何做人、做事。將父親比作「百夫長」不僅表達了對父親的崇敬和感激之

情，也突顯了父親在家庭中的重要地位和無私奉獻。 
        其次，百夫長與信徒的角色。我們要有百夫長的信心。耶穌注意的不是人單在宗教上的熱心或社會

上的貢獻 。人都看人在外面作了甚麼，來評定那人是好是壞，神卻是更進一步的看人裡面的光景。信

仰生活也是一樣。宗教活動再好不是神最關注的； 神看重你內在的心意 – 你的信心，你的誠意，你每

天如何向主。信徒要謙卑常以為虧欠； 常看別人優越的地方。這是神喜悅的生活態度。真正的信心是

脫離眼見。屬靈的路有很多奧祕的事。肉體的眼看不清楚，信心打開屬靈的眼睛，叫我信靠神有勇氣走

過去。

        第三，百夫長與領導角色。承認神的權柄才會順服祂的心意，這是在神面前唯一蒙受祝福的路。百

夫長不單認識權柄，也知道耶穌才有權柄 ；常用這眼光叫我們順服神的指引。

貼近人群的榜樣

        需要有權柄而不傲，不只相信自己的能力，更要相信神。學習承擔別人的需要，以同理心去解別人

之困。把世俗所學的道理和體會與信心相連，為人謀更大的利益和福氣。


